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Ammatillisen koulutuksen eKampus 2025/2035 -visio

Ammatillisen koulutuksen eKampus 2025/2035-visio on eKampus-hankkeessa
valtakunnallisesti yvhteisesti kehitetty ja mallinnettu.
Visiossa hahmotellaan eKampuksen toimintaymparistoa, seka kokonaisuuteen
liittyvia erilaisia suosituksia ja neuvoja eKampuksen toteuttamiseen
ja kehittamiseen vuosille 2025 ja 2035.

eKampus 2025/2035-visiotyon tuloksena on nostettu esiin mahdollisia
tulevaisuuskuvia, joiden toteutuminen edellyttaa valtakunnallista
kehityspolkua, rahoitusta seka ennen kaikkea vhteiskunnallista tahtotilaa.
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Yhdessa kehitetty pedagogisesti alykas oppimisen voimavara.




Vision nakokulmat:




Vision teemat:

Opetus, ohjaus
& opetusjarjestelyt Oppiminen Kansainvélisyys

(cKAMPUS

Visio 2025/2035

Hakeutuminen —— |
& hallinto | Oppimisymparistot,
Tukipalvelut Oppimateriaalit

& teknologia




Tulevaisuuskuvat 2035:;:

Opiskelija

Kansainvalinen monikielinen #
yhdessa tuotettu eKampus /4

@

Koulutuksen jarjestaja

eKampuksella opitaan,
betetaan ja ohjataan 24/7/365

aly opettajan ja opiskelijan

Oppiminen on siirtynyt
tenkilokohtaisena avustajana

oppilaitoksesta paaosin A
tyopaikoille ja eOppimisymparist 6?6
0O O

Tyoelama




Visiointipajojen osallistujat (N=79) (GKAMPUS

Jokin muu 6%

: R : .
Rehtori tai johtaja 14% Asiantuntija,

42% suunnittelija tai kehittaja

Kehittamispaallikko

Koulutuspaallikko 8 %

Opinto-ohjaaja 2%

Kevat 2021
e Visiontipajat:
o Opettaja
o Opiskelija
o Koulutuksen jarjestaja
o Tyolama

Syksy 2021:
Opettaja 28 % « Toimenpidepaja

ITK-Konferenssi 2021:
e Workshop




Visiointipajojen osallistujat

Organisaatiot ( N=22) o
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Ammatillisen koulutuksen
eKampus 2025/2035 -visio?




eKampus osana oppilaitoksen toimintaymparistoa

eKampus




eKAMPUS tasomalli SKaMPUS

eKampus-tasomallin mahdollinen toteutuminen riippuu kansallisesta tahtotilasta alustatalouden ratkaisuissa.
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ho D”_W Yhdessda kansallisesti tuotettu
Y Y kansainvdlinen eKampus.

KANSALLINEN

Yhteinen kansallisesti tuotettu eKampus tai
opiskelijan sujuvat siirtymat oppilaitosten
eKampusten valilla.

Ekosysteemien ammattialakohtaiset eKampukset.

ALUE

Alueellisten eri koulutuksenjdarjestdjien tai
alueellisten ekosysteemien yhteiset
eKampukset.

OPPILAITOS

Oppilaitoksen oma digitaalinen

- toimintaympdristo.
QLSS (CKAMPUS




eKampus rakennusaineet:

Kansainvdlinen
eKampus

Opehuone A : ?

eKampusaula

Hyvinvointiaula




AMMATTIALAKOHTAISET EKAMPUKSET
JA EKOSYSTEEMIT
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Autoalan toimintaympdristd, jossa AUtoa Iq n eKa m pus

uusi autotekniikka, globaalit
palvelujarjestelmat ja etaldsndolo-
koulutukset yhdistyvat opiskelijan

tydymparistoksi. Autoalan osaajan on tunnettava

edelld luetellut tekniikat ja

jarjestelmat, samoin myos huoltoa

ja korjaamista tukevat aineistot ja E=l  Koulutus ja osaamisen lisééminen

applikaatiot. === perustuvat yhd enemman
globaaleihin toimintaympdristdihin,
uudistumiskykyyn ja

Globaali lajennettu live- Iasna.olo oppitunti muuntautumiseen verkoston
+ vahvennettu lokaalisuus D,

+ hybridi e 3, rakenteissa.

Alihankinta |
\ klusteri / 4
N e L \\?/ N\ — ;
: S J L\ 7 [ [ Automaa- | | L. /
G =, ra g [P Filvipalvelut

S Nl ) 3 e i | \ | hantuoja | | L y

~/ / \ Y h | . . Yy et b rsalveliind
/ [ Automaa- | | . / Y- AN L | [ e # iivipaivelute _ _ |
N |

)\ hantuoja |

J 4 3 E >
B A B, 7 sF'iiVl'pa[UEhIt\/ - i
. / g’ - ) o
S~ A L .5
= -
-
i [ e
" ’l’
L

A A
|
' Korjaamo B :
=" Korjaamo C == =
Korjaamo A - N

‘\\ Kasiteltivi aihe ) @
N e 4 0
= . ;;”v;pmmm{.. Opettaja \. _ L 1
\T:"-\_._ ,«__/"I & E U 5 ta
S ' 2014—-2020

Kuva: Timo Kangastu i i
pa Euroopan unioni
Eurgopan aluekehitysrahasto

DIIVA - DIGITALISAATIOTA JA VERKOSTOJA AUTOALALLE


https://www.sedu.fi/fi/Tietoa-Sedusta/Hanke--ja-innovaatiopalvelut/Hankkeet/DiivA---Digitalisaatiota-ja-verkostoja-autoalalle

VIRTUAALINEN HOITOLUOKKA




eKAMPUS
RAKENNUSVAIHEET

Mista ja miten meidan eKampus rakentuu?

@

Mik& on oppilaitoksemme e-valmius? Jarjestelmien ja osaamisen kartoitus.
Mitd tuotteita ja sisaltoja meilld on valmiina? Millainen tarve meilld on
ditaalisen toimintaympariston vakiointiin? Ammattialakohtaisen
kokonaiskuvan muodostaminen

YHTEISEN VISION JA TAHTOTILAN LUOMINEN

Mita tavoittelemme ja miksi? Tavoite ja padmadra nakyvaksi.
Tarvittavien hallinnollisten pddtdsten tekeminen esim. resurssoinnista,
tekijanoikeus- ja laadullisista linjauksista.

ARKKITEHTUURIN LUOMINEN

Toiminnallinen suunnittelu sek&jdarjestelmdaarkkitehtuurin ja
visuaalisenilmeen mdadrittédminen. Tarvittavat tiedonsiirtorajapinnat
kuntoon. Tuotantotiimi ja tukiresurssointi rakennusvaiheen ajaksi.

SISALLONTUOTANTO

eKampus-sisaltotuotannon aikataulutus ja resurssointi.

Pedagogisen muotoilun koulutus ja oppilaitoskohtaisten laatutekijoiden
kuten saavutettavuuden ja erilaisten oppijoiden huomioiminen.

KAYTTOONOTTO JA KOULUTUS

eKampus-tuparit! Kampuksen julkaisu, kayttoon liittyvat koulutukset ja perehdytykset.
Tukipalvelujen mitoitus eri kayttajaryhmille. Vuosittaisesta arviointi, pdivitys ja
kehittdmiskaytdnndistd tiedottaminen.
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Toimenpiteet vision saavuttamiseksi:

e Vuoropuhelun lisaaminen yhteisen tahtotilan luomiseksi

e Toimintakulttuurin muutoksen tuki (tahtotila, koulutus, lainsaadanto,
rahoitus)

« Kansantalouden kannalta kustannustehokkaasti tuotetut eKampus-
rakennusaineet

e Opetuksen oma tekodlyohjelma osaksi Aurora Al -kehityskokonaisuutta

e Koulutuksen jarjestamisen alueellisten ja valtakunnallisten
ekosysteemien fasilitointi ja tuki

e Opiskelijan liikkuvuuden mahdollistaminen

e Kansallisesti tuotettu koulutuksenjarjestdjien yhteinen kansainvalinen
eKampus



Toimenpiteet vision saavuttamiseksi:

e Opiskelijan liikkuvuuden mahdollistaminen
orahoitusjarjestelma (opintoseteli)
o vahva tunnistautuminen jarjestelmiin kayttéén jo peruskoulussa
oammatillisen koulutuksen opintojen suoritusmahdollisuus jo peruskoulussa
o opintopolun kehittaminen enemman jatkuvan oppimisen valintoja tukevaksi

e Kansallisesti tuotettu koulutuksenjarjestajien yhteinen kansainvalinen
eKampus
o Koulutusvienti
o Tyéperdinen maahanmuutto
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AMMATILLISEN
KOULUTUKSEN EKAMPUS

HANKEJULKAISU:
2025/2035 -VISIO:




Hankesivuilta loydat hankkeen julkaisut:
e Hankkeen loppujulkaisu
e Ammatillisen koulutuksen eKampus 2025/2035 -visio



https://www.sedu.fi/fi/Tietoa-Sedusta/Hanke--ja-innovaatiopalvelut/Hankkeet/eKampus

