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1 Jarjestyssaantojen perusta ja tarkoitus

Koulutuksen jarjestajan tulee hyvaksya jarjestyssaannot, joilla edistetéaan sisaista jar-
jestysta, opiskelun esteetdnta sujumista seka opiskeluympariston turvallisuutta ja
viihtyisyytta.

Sedun jarjestyssaannot pohjautuvat seuraavaan lainsdadantdon

laki ammatillisesta koulutuksesta 531/2017

valtioneuvoston asetus ammatillisesta koulutuksesta 673/2017
oppilas- ja opiskelijahuoltolaki 1287/2013

tupakkalaki 549/2016

alkoholilaki 1102/2017

jarjestyslaki 612/2003

o tyoturvallisuuslaki 738/2002

o vahingonkorvauslaki 412/1974

o oppivelvollisuuslaki 1214/2020

Jarjestyssaantojen tehtavana on luoda edellytykset koulutyon kasvatuksellisten ja
opetuksellisten tavoitteiden saavuttamiselle sekd perusta kouluyhteison tydrauhalle,
turvallisuudelle ja viihtyisyydelle. Jarjestyssddnnott ohjaavat jokaista Sedun opiskeli-
jaa vastuuseen paivittaisesta tydoskentelysta ja kasvattavat opiskelijoita tydelaman
vaatimuksiin. Keskeisena periaatteena on ihmista arvostava, aktiivinen, myonteinen
ja vastuullinen kayttaytyminen seka terveiden elaméntapojen edistaminen.

2 Soveltamisalue

Jarjestyssaantoja noudatetaan kaikissa oppimistilanteissa ja niihin valittémasti liitty-
vissa yhteyksissg, jotka ovat tutkinnon toteutussuunnitelman mukaista opetusta tai
toimintaa. Jarjestyssaanttjen rikkominen voi johtaa kurinpitotoimiin.

Opiskelija on jarjestyssaantojen alainen kaikkina paivina seuraavasti:

e oppilaitoksen tiloissa, piha- ja tonttialueella seka muissa oppimisymparistoissa
ml. verkko-oppimisymparistot.

e tyOpaikoilla tydelaméasséa oppimisen aikana seké oppilaitoksen kayttamilla lii-
kuntapaikoilla

e tybajan ja -alueen ulkopuolella, opiskeluun kiinteasti liittyvissa tilaisuuksissa ja
tapahtumissa, jollaisia ovat oppilaitoksen jarjestamat opinto- ja kilpailumatkat,
kansainvalisyysmatkat sekéa opiskelijoiden jarjestamat tilaisuudet ja tapahtu-
mat.

3 Opiskelijan oikeudet

Tutkintokohtaisessa toteutussuunnitelmassa kuvataan opintojen etenemista ja HOK-
Sissa (henkilokohtainen osaamisen kehittamissuunnitelma) sovitaan, kuinka opiskeli-
jan opiskelu etenee. Koulutuksen jarjestaja vastaa siita, ettd jokaiselle koulutuksen
aloittavalle opiskelijalle laaditaan yhdessa opiskelijan kanssa henkilékohtainen opis-
kelun kehittdmissuunnitelma (HOKS), johon kirjataan yksil6lliset osaamisen tunnista-
mista, tunnustamista, hankkimista, kehittymista ja osoittamista seka ohjaus- ja tukitoi-
mia koskevat tiedot ja jota paivitetdan opiskelun aikana (laki ammatillisesta koulutuk-
sesta 44 8).



Opiskelijalla on oikeus saada eri oppimisymparistdissa opetusta ja ohjausta, joka
mahdollistaa tutkinnon tai koulutuksen perusteiden mukaisten ammattitaitovaatimus-
ten ja osaamistavoitteiden saavuttamisen seka tukee opiskelijoiden kehitysta hyviksi,
tasapainoisiksi ja sivistyneiksi ihmisiksi ja yhteiskunnan jaseniksi (laki ammatillisesta
koulutuksesta 61 8). Myds opiskeluoikeuden maaraaikaisen menettdmisen aikana
oppivelvollisella opiskelijalla on oikeus saada sellaista opetusta ja ohjausta, joka
mahdollistaa opintojen etenemisen suunnitelman mukaisesti (oppivelvollisuuslaki 8
8). Opiskelijalla on oikeus saada henkil6kohtaista ja muuta tarpeellista opinto-oh-
jausta (laki ammatillisesta koulutuksesta 61 §).

Opiskelijalla on oikeus turvalliseen opiskeluymparistéon (laki ammatillisesta koulutuk-
sesta 80 8§).

4 Opiskelijan velvollisuudet

4.1 Osallistuminen opetukseen

Opiskelijan tulee osallistua henkilokohtaisen osaamisen kehittamissuunnitelman mu-
kaisesti opetukseen seka nayttdihin ja muuhun osaamisen osoittamiseen, jollei ha-
nen poissaololleen ole perusteltua syyta.

Opiskelijan on suoritettava tehtavansa tunnollisesti ja kayttaydyttava asiallisesti (laki
ammatillisesta koulutuksesta 94 8).

Opiskelijoiden lasndoloa seurataan merkitsemalla lasnéolot ja poissaolot opiskelija-
hallintojarjestelmaan.

4.2 Kayttadytyminen

Jokainen on velvollinen noudattamaan hyvid kaytostapoja ja siisteyttéd oppilaitoksen

tiloissa. Tahallisesta toiminnasta aiheutuvat toimet, esim. sotkeminen ja rikkominen,

voivat johtaa korvausvelvollisuuteen ja kurinpitotoimiin. (Sedun toimintaohje opiskeli-
joiden opintojen etenemiseen, keskeyttdmiseen ja eroamiseen seké kurinpitokaytan-
toihin)

Ruokailussa noudatetaan hyvia ruokailutapoja, annettuja ruokailuaikoja seka hygie-
niaohjeita. Syéminen ja juominen on sallittua sille osoitetuissa oppilaitoksen tiloissa.

Elektronisten laitteiden esim. puhelimien, soittimien, pelien ja muiden oheislaitteiden
kayttod on kielletty muussa kuin erikseen ilmoitetuissa oppimistilanteissa ja niiden lu-
vaton kaytto johtaa kurinpitotoimiin.

Oppilaitoksen opiskelijoiden kayttoon tarkoitettuja tietokoneita ja tietojarjestelmia tu-
lee kayttaa saantdjen mukaisesti.

Opiskelijan on kayttaydyttava muita kiusaamatta ja syrjimatta seka toimittava siten,
ettei han vaaranna muiden opiskelijoiden, oppilaitosyhteison tai opiskeluymparistdn
turvallisuutta tai terveytta. (ammatillisen koulutuksen laki 94 8) (Sedun suunnitelma
opiskelijoiden suojaamiseksi véakivallalta, kiusaamiselta ja hairinnalta).



4.3 Turvallisuus

Opiskelijan tulee noudattaa tyoturvallisuusmaarayksia ja -ohjeita seka huolehtia
omasta ja muiden turvallisuudesta. Opiskelijan on lisaksi noudatettava muita alakoh-
taisia ohjeistuksia muun muassa hygieniaohjeita. Opiskelija on velvollinen ilmoitta-
maan valittomasti opettajalle tai muulle henkilékuntaan kuuluvalle puutteista tai vi-
oista, jotka voivat aiheuttaa vaaraa tai haittaa turvallisuudelle (ty6turvallisuuslaki 19
8).

Oppilaitokseen ei saa tuoda, eika tyopaivan aikana saa pitaa hallussa sellaista esi-
netta tai ainetta, jolla voidaan vaarantaa omaa tai toisten turvallisuutta taikka joka eri-
tyisesti soveltuu omaisuuden vahingoittamiseen ja jos sen hallussapidolle ei ole hy-
vaksyttavaa syyta (laki ammatillisesta koulutuksesta, 80 8).

Opettajalla ja rehtorilla on oikeus tarkastaa tydpaivan aikana opiskelijan mukana ole-
vat tavarat ja hallinnassa olevat sailytystilat ja hanen vaatteensa kielletyn tai vaaralli-
sen esineen tai aineen haltuun ottamiseksi. Nain voidaan toimia, jos opiskelija pyyn-
nosta huolimatta kieltaytyy luovuttamasta tai ei luotettavasti osoita, ettei hanen hal-
lussaan niité ole. Vaarallisen esineen tai aineen haltuun ottamiseksi voidaan kayttaa
tarpeellisia voimakeinoja. Ennen tarkastusta opiskelijalle tulee ilmoittaa tarkastuksen
syy. (laki ammatillisesta koulutuksesta 90 8§).

Tarkastaminen edellyttdd aina perusteltua syyta ja on aina viimesijainen toiminta-
tapa. Tarkastajan tulee olla opiskelijan kanssa samaa sukupuolta. Tilanteessa tulee
olla lasna kaksi aikuista koulun henkilokunnasta. Heista toisen opiskelija voi valita,
jos valituksi tullut henkild6 on mahdollista saada paikalle. Saadetysta tarkastuksen
suorittamistavasta voidaan poiketa, jos se kiireellisyyden takia on ehdottoman valtta-
matonta.

Opiskelijalta haltuun otetut esineet tai aineet luovutetaan opiskelijan huoltajalle tai
muulle lailliselle edustajalle tai, jos opiskelija on taysi-ikéinen, hanelle itselleen. Esi-
neet ja aineet tulee kuitenkin luovuttaa poliisille, jos opiskelijalla tai taman huoltajalla
ei lain mukaan ole oikeutta pitaa niitd hallussaan. Ennen luovuttamista esine tai aine
tulee sailyttaa huolellisesti. Opiskelijalle itselleen luovutettavat esineet ja aineet luo-
vutetaan tyopaivan paatyttya.

Jos huoltaja ei kolmen kuukauden kuluessa haltuunottoa koskevasta ilmoituksesta
nouda esinetta tai ainetta, se voidaan todisteellisesti havittdd. Esineiden ja aineiden
luovuttaminen ja havittaminen tulee kirjata. (laki ammatillisesta koulutuksesta 90 §).

Opiskelijan on kaytannon tyttehtavissa ja tydelaméassa oppimisessa kaytettava ala-
kohtaisten ohjeiden mukaisia seka tydantajan hanelle tehtavaén tydhon osoittamia
tyOvaatteita, suojaimia ja turvavarusteita.

Opiskelijalla on velvollisuus pitaa salassa ty6elamassa oppimisessa saamansa tiedot
alan saadosten mukaisesti.

Oppilaitoksen alueella ja muissa oppilaitoksen oppimisymparistdissa seka opiskelu-
paivan aikaisissa siirtymisissa on liikenteessa noudatettava erityista varovaisuutta ja
huolellisuutta seka tieliikennesaantdja. Ajoneuvot on pysakoitava niille varatuille pai-
koille. Tarpeetonta ajoneuvon kayttoa koulupéivan aikana on valtettava.



4.4 Oppilaitoksen omaisuus

Oppilaitoksen omaisuutta on kasiteltava huolellisesti. Vahingoista tai katoamisesta on
iimoitettava heti opettajalle tai henkilokuntaan kuuluvalle. Oppilaitoksen omaisuuden
tahallisesta vahingoittamisesta seuraa korvausvelvollisuus. Vahingonkorvausvelvolli-
suus koskee kaikenikaisia opiskelijoita. Oppilaitoksen omaisuutta ei saa luvatta vieda
oppilaitoksen ulkopuolelle (vahingonkorvauslaki 2 luku 1 8).

Oppivelvollisen opiskelijan kaytt6on luovutettuja koneita, laitteita ja materiaaleja on
kasiteltava huolellisesti ja kayttotarkoitukseen soveltuen siten, ettd ne voidaan luovut-
taa edelleen seuraavien opiskelijoiden kayttoon.

4.5 Nikotiinituotteiden ja paihteiden kaytto ja kasittely

Sedu on nikotiiniton ja péaihteetdn oppilaitos. Ihmisille myrkyllisia aineita sisaltavien
ja riippuvuutta aiheuttavien tupakkatuotteiden ja muiden nikotiinipitoisten tuotteiden
kayttaminen oppilaitoksen sisatiloissa ja ulko- ja piha-alueilla on kielletty.

Paihteiden ja nikotiinituotteiden kayttd on kielletty tyo- ja opiskelupaivien aikana mu-
kaan lukien ty6elamassa oppiminen

Opiskeluun liittyvat matkat ja tapahtumat, esim. opintomatkat ja messut, ovat kaikki
nikotiinittomia ja paihteettomia. Nikotiinituotteiden ja paihteiden (esim. |adkkeiden
vaarinkaytto, alkoholi, huumeet) luvaton hallussapito, esillapito, myynti, kayttdminen
ja niiden vaikutuksen alaisena esiintyminen on kielletty jarjestyssaantdjen sovelta-
misalueella.

5 Kurinpito

Opiskelijan rikkoessa jarjestystd, voidaan ottaa kurinpitotoimet kayttdon. Kurinpitotoi-
mia ovat poistumismaarays opetustiloista ja opetuksesta epddminen enintaan kol-
meksi tyopaivaksi sekéa hallintopaatoksena annettavat kirjallinen varoitus, maaraai-
kainen erottaminen oppilaitoksesta ja / tai asuntolasta ja opiskeluoikeuden pidattami-
nen.

Tarkempaa tietoa em. kurinpitotoimista l6ytyy erillisestéa Sedun kurinpitokayténteiden
toimintaohjeesta ja ammatillisen koulutuksen laista (85 8-86 8§).

6 Muut maaraykset
Oppilaitos ei vastaa sen tiloihin jatetystd omaisuudesta.

Niiss& opetuspisteissa, joissa on opiskelija-asuntola, noudatetaan asuntolan jarjes-
tyssdantdja sdantdjen soveltamisalueella.

Kuvaaminen ja &anittaminen oppitunneilla ilman lupaa on kielletty.

7 Jarjestyssaanndista tiedottaminen

Jarjestyssaannot tarkistetaan vuosittain ja paivitetadn tarvittaessa. Jarjestyssadnnot
|oytyvat sédhkdisend Sedun www-sivuilta (Opiskelu Sedussa — Opiskelijan opas — Tur-
vallinen ja terveellinen oppimisymparisto).



Henkildsto

Koulutuspaallikké kay lapi toimintaohjeet henkildsténsa kanssa vuosittain ja aina pai-
vitetyn version tullessa. Uusi henkil6sto perehdytetaan toimintaohjeisiin perehdytta-
misoppaassa olevan perehdyttamisprosessin mukaisesti.

Opetuspisteen opiskelijat

Opiskelijoita tiedotetaan opiskelijan eKampuksen, Opiskelijan oppaan ja Sedun www-
sivujen kautta. Vastuuohjaaja kay lapi jarjestyssdéannot osana henkilokohtaistamis-
prosessia.

TyGeldamé&ssa oppiminen
Jarjestyssaannot kaydaan lapi tyopaikkaohjaajakoulutuksessa.

Opiskelijoiden huoltajat
Jarjestyssaannoista tiedotetaan opiskelijoiden huoltajille kotivaenilloissa ja Sedun
www-sivujen kautta.

8 Voimassaolo

Jarjestyssaannot ovat voimassa toistaiseksi sen jalkeen, kun Seindjoen koulutuskun-
tayhtyman yhtymahallitus on jarjestyssaannot hyvaksynyt.



