Strateginen
toimintaohjelma

Pedagogisesti kehittyva Sedu

Tavoitteet 2025

Tavoitteena on

- kehittdd ja uudistaa Sedun pedagogisia toimintamalleja ja
prosesseja, mm. opiskelijoiden tydllistyminen, koulutusten
vetovoima

- varmistaa opiskelijoiden yksil6lliset oppimispolut,
monimuotoiset opiskelumahdollisuudet seka oppimisen tuki

- uudistaa Sedun jatkuvan oppimisen palvelukokonaisuutta
joustavaksi ja asiakas- ja tydelamalahtoiseksi

- vahvistaa ty6elamé- ja sidosryhmaverkostoja

Keskeiset toimenpiteet
2025

1) Jatkuvan oppimisen asiakas- ja tybelaméléahtoisyys

- Yhteisty0 ja roolitus tydllisyysalueiden kanssa /
tyovoimakoulutukset

- Tutkinnon osien tarjonnan lisdaminen

- Monimuotoiset opiskelumahdollisuudet / eKampus seka ilta- ja
viikonlopputoteutukset

- Verkkokoulutusten tasalaatuisuus / laatuauditoinnit

2) Tybelamayhteistyo ja opiskelijoiden tyo6llistymisen
parantaminen

- Tydllistymisen edistdminen eri toimialoilla ja alueilla

- Urasuunnitteluvalmiuksien parantaminen

- Tehostetut toimenpiteet tydelamaan siirtymiseen opintojen
loppuvaiheessa, huomioiden myds haasteellisesti tyollistyvat

- Jalkiohjaus valmistumisen jalkeen

- Sedun henkiléstén mahdollisuudet ty6llistymisen tukemisessa,
mahdollisten piilotydpaikkojen kartoittaminen tydelamassa
oppimisen ohjauksen yhteydessa

3) Oppimisen tuen kehittdminen ja uudistukseen
valmistautuminen / Sidosryhmayhteistyo

- Valmistautuminen oppimisen tuen uudistuvaan lainsaadantéon

- Vauhdittamo-toiminnan edelleen kehittdminen

- TyOpajayhteistydn kehittdminen osana oppimisen tuen uudistusta
- Vieraskielisten opiskelijoiden S2 tuen kehittdminen

4) Pedagogisten prosessien tehostaminen

- Koulutussuunnittelun tehostaminen, konseptointi ja palveluiden
toteuttamisen palvelumallit koulutusten vetovoiman parantamiseksi
- Koulutustiimien toiminnan kehittdminen

- Valmistumisprosessin tehostaminen / Valo-palvelun kayttéonotto
- Tekoalyn hyddyntaminen toiminnan tasalaatuisuudessa, mm.
toimintaohjeiden tulkinta

Mittarit

Kuvattu Seingjoen koulutuskuntayhtyman Toiminta- ja
taloussuunnitelma 2025-2027 ja talousarvio vuodelle 2025
-asiakirjassa.

Toimeenpanon
seuranta

Loppuarviointi syksy 2025

Toimintaohjelmavastuu

Vararehtori Hellevi Lassila

Strateginen
ohjausryhma

Pedagoginen johtoryhma




