
Strateginen 
toimintaohjelma 

Pedagogisesti kehittyvä Sedu 

Tavoitteet 2025  Tavoitteena on  
- kehittää ja uudistaa Sedun pedagogisia toimintamalleja ja 

prosesseja, mm. opiskelijoiden työllistyminen, koulutusten 
vetovoima 

- varmistaa opiskelijoiden yksilölliset oppimispolut, 
monimuotoiset opiskelumahdollisuudet sekä oppimisen tuki 

- uudistaa Sedun jatkuvan oppimisen palvelukokonaisuutta 
joustavaksi ja asiakas- ja työelämälähtöiseksi 

- vahvistaa työelämä- ja sidosryhmäverkostoja 

Keskeiset toimenpiteet 
2025  

1) Jatkuvan oppimisen asiakas- ja työelämälähtöisyys 
- Yhteistyö ja roolitus työllisyysalueiden kanssa / 
työvoimakoulutukset 
- Tutkinnon osien tarjonnan lisääminen 
- Monimuotoiset opiskelumahdollisuudet / eKampus sekä ilta- ja 
viikonlopputoteutukset 
- Verkkokoulutusten tasalaatuisuus / laatuauditoinnit 
 
2) Työelämäyhteistyö ja opiskelijoiden työllistymisen 
parantaminen 
- Työllistymisen edistäminen eri toimialoilla ja alueilla 
- Urasuunnitteluvalmiuksien parantaminen 
- Tehostetut toimenpiteet työelämään siirtymiseen opintojen 
loppuvaiheessa, huomioiden myös haasteellisesti työllistyvät 
- Jälkiohjaus valmistumisen jälkeen 
- Sedun henkilöstön mahdollisuudet työllistymisen tukemisessa, 
mahdollisten piilotyöpaikkojen kartoittaminen työelämässä 
oppimisen ohjauksen yhteydessä 
 
3) Oppimisen tuen kehittäminen ja uudistukseen 
valmistautuminen / Sidosryhmäyhteistyö 
- Valmistautuminen oppimisen tuen uudistuvaan lainsäädäntöön 
- Vauhdittamo-toiminnan edelleen kehittäminen 
- Työpajayhteistyön kehittäminen osana oppimisen tuen uudistusta 
- Vieraskielisten opiskelijoiden S2 tuen kehittäminen 
 
4) Pedagogisten prosessien tehostaminen 
- Koulutussuunnittelun tehostaminen, konseptointi ja palveluiden 
toteuttamisen palvelumallit koulutusten vetovoiman parantamiseksi 
- Koulutustiimien toiminnan kehittäminen 
- Valmistumisprosessin tehostaminen / Valo-palvelun käyttöönotto 
- Tekoälyn hyödyntäminen toiminnan tasalaatuisuudessa, mm. 
toimintaohjeiden tulkinta 

Mittarit Kuvattu Seinäjoen koulutuskuntayhtymän Toiminta- ja 
taloussuunnitelma 2025-2027 ja talousarvio vuodelle 2025  
-asiakirjassa. 

Toimeenpanon 
seuranta  

Loppuarviointi syksy 2025 

Toimintaohjelmavastuu Vararehtori Hellevi Lassila 

Strateginen 
ohjausryhmä 

Pedagoginen johtoryhmä 

 


