Strateginen
toimintaohjelma

Vastuullisesti toimiva Sedu

Tavoitteet 2025

Tavoitteena on
- varmistaa, ettd Sedun toiminta on ekologisesti,
sosiaalisesti, taloudellisesti ja kulttuurisesti kestavaa.
- edistaa kokonaisvaltaisesti vihreaa siirtymaa ja Etela-
Pohjanmaan alueen vastuullisuutta.

Keskeiset toimenpiteet
2025

1. Ekologisen vastuullisuuden huomioiminen toiminnassa

- Hiilijalanjaljen laskeminen 2025 (ostolaskut laskennan pohjana)
- trendin seuraaminen

- Vihre&n rahoituksen hyddyntaminen Kirkkokadun
rakennusinvestointinankkeissa, uuden talotekniikkateknologian
hyodyntaminen Kirkkokadulla

- Sedun energiankulutuksen alentaminen ja datan lapinakyvyyden
edelleen kehittdminen; Rastaantaival pilottiyksikkona, kulutuksen
seuranta infotelevisioon

- Varallisuuden hoitoa ja sijoitustoimintaa koskevien periaatteiden
paivittdminen erityisesti vastuullisuuden osalta

- Henkiloston vastuullisuusosaamisen edelleen lisdaminen

- Ekologisen vastuullisuuden huomioiminen alakohtaisesti
tutkinnon toteutussuunnitelmissa ja toteutuksessa

- Kampusten kierratyspisteiden uudelleen suunnittelu

2. Sosiaalisen vastuullisuuden huomioiminen toiminnassa
- Henkiloston tukeminen Sedun muutostilanteessa,
henkildstéhyvinvointiohjelma

3. Oppilaitosturvallisuus ja varautuminen

- Uuden teknologian hyédyntaminen oppilaitosturvallisuuden
edistamisessa

-Uusien kampusten turvallisuussuunnitelmien valmisteleminen

4. Kulttuurisen vastuullisuuden huomioiminen toiminnassa
- Kv-rekrytointien edistaminen eettisesti ja vastuullisesti; projekti
kerrallaan, tydnantajien sitouttaminen

- Monipuolisten toteutustapojen mahdollistaminen opiskelijoille
suomen kielen opinnoissa

Mittarit

Kuvattu Seingjoen koulutuskuntayhtyman Toiminta- ja
taloussuunnitelma 2025-2027 ja talousarvio vuodelle 2025
-asiakirjassa.

Toimeenpanon
seuranta

Loppuarviointi syksy 2025

Toimintaohjelmavastuu

Kuntayhtyman johtaja, rehtori Pasi Artikainen

Strateginen
ohjausryhma

Konsernijohtoryhma




